OFFRE DE RECRUTEMENT

CANADG

Préposé(e) é I'’entretien Type de contrat : CDI
menager et des espaces Salaire : & partir de $ 16.85/

publics F[H heure (horaire flexible)

. : ; Avantages liés au poste :
Lieu du travail: Canada — Manitoba des avagntages socF;aux, un plan

Secteur d'activité : Hotellerie & de retraite, repas subventionnés,
restauration formation compléte, ..

7 N

LUNDI
01 |55

date limite de
candidature

« Etreinscrit & 'ANAPEC;

e Avoir une formation professionnelle
d’employé d’étage ou équivalent;

e Avoir deux ans d’expeéerience au minimum
dans le méme domaine ;

e Avoir une bonne condition physique ;

e Avoir un bon niveau en Frangais et en
Anglais ;

o Etre en mesure de d’exécuter les taches
menageres avec rapidite.

e Avoir le sens de précision et de détails ;

e Avoir I’esprit d’équipe ;

e Faire preuve de professionnalisme et de
courtoisie.

» Préparer les chambres et les remettre en ordre, faire les lits, changer les serviettes,
nettoyer le sol et les sanitaires (desinfection des toilettes, déepoussierage, etc) ;

e Assurer les tdches de blanchisserie telles que le décapage des lits, le tri, le lavage et
le pliage ;

e Nettoyer des aires publiques telles les couloirs, escaliers, ascenseurs, bureaux,
restaurants et cuisines;

phisSlgas agojilo
L'Accompagnement Engagé



